
議会運営委員会協議結果 
 

☆  開催日時  令和７年１２月９日（火）午前１０時００分 

☆ 会 議 室  第１委員会室 

 

☆ 協議事項 結 果 

１ 令和７年第４回定例会後半議会について 

（１）追加議案について 

  ・人事案件２件（固定資産評価審査委員会委員２件） 

   17 日の日程第１で上程、上程後休憩、委員会付託省略。 

 

  ・給与等改正関係の議案８件（条例改正４件・補正４件） 

    議案第１０３号 一般職の職員の給与に関する条例及び桐生市一般職の 

任期付職員の採用等に関する条例の一部を改正する条 

例案 

    議案第１０４号 特別職の職員で常勤のものの給与に関する条例の一部 

を改正する条例案 

    議案第１０５号 議会の議員の議員報酬及び費用弁償等に関する条例の 

一部を改正する条例案 

    議案第１０６号 桐生市会計年度任用職員の給与及び費用弁償に関する 

条例の一部を改正する条例案 

    議案第１０７号 令和 7年度桐生市一般会計補正予算(第 6号） 

    議案第１０８号 令和 7年度桐生市国民健康保険事業特別会計補正予算 

(第 2号) 

    議案第１０９号 令和 7年度桐生市介護保険事業特別会計補正予算(第 3 

号) 

    議案第１１０号 令和7年度桐生市後期高齢者医療事業特別会計補正予算

(第 2号) 

 

 （総務部長からの説明の後） 

    給与等改正関係の議案 8件は 17日の議案第 101 号の日程の次に上程、

委員会付託省略。なお、「議案第 103 号と議案第 104 号」の 2 議案 なら

びに 「議案第 107 号から議案第 110 号」までの 4議案については一括質

疑とする。 

    質疑通告の締切りは 10 日（水）午後 5 時までとし、聞き取りは、11

日（木）までに終了するよう協力する。 

    なお、このことについては、本委員会終了後、全議員に対して議案の

送付と質疑通告などについて通知する。 

 

 

 



（２）桐生地域医療企業団議会議員の選挙について 

   ・１名を選挙（指名推選による）により選出する。 

   ・選出予定者 丹羽 孝志 議員 

 

（３）議員提出議案について 

   今回、提出された議員提出議案はなかった。 

 

（４）一般質問の割り振りについて 

計１８人     １２月１８日（木） ９ 人 

             １２月１９日（金） ９ 人 

（５）討論の通告 

議案第１０２号桐生市入札等不正行為に関する再発防止対策第三者委員 

会設置条例案に対する討論の通告については、１２月１１日（木）午後５ 

時まで 

 

２ その他 

（１）令和８年第１回定例会について[総務部長から報告] 

     令和８年２月１８日（水） 招集予定 

２月 ５日（木） 招集告示予定 

 ※議会運営委員会開催予定  ２月 ５日（木）午前１０時 

 

（２）市議会だよりの原稿確認について[議会事務局長から報告] 

   ・ファックス送付  １２月２５日（木） 

   ・議員からの返答  １２月２６日（金）午後５時まで 

    なお、返答がないものは修正なしとみなします。 

 

（３）議会改革に関する取り組みについて 

  ◎議会報告会・意見交換会について 

  ・チラシ案について 

正副委員長が作成した議会報告会・意見交換会のチラシ案に基づき

協議した結果、委員から参加費無料の表記方法について発言があり、

正副委員長に一任することで了承。なお、軽微な修正は、正副委員長

に一任。 

・周知について 

開催の周知については、桐生市区長連絡協議会、桐生市婦人団体連

絡協議会及び老人クラブ連合会に正副委員長で訪問し、周知を行うこ

とで了承。 

また、市ホームページ、ＳＮＳ、議会だより２月１日号に、掲載す

ることで了承。 

 



・意見交換会テーマに関する関連団体について 

     関連団体のピックアップについては、正副委員長に一任で了承。 

     ピックアップした関係団体に対して、正副委員長で参加依頼をする 

ことで了承。 

 

（４）その他 

  委員から「討論やＳＮＳなどで事実と異なる発信、発言をされてる場面が

見受けられると感じている。中でも、他の議員を巻き込むようなものまで見

受けられるケースもあるので、発信、発言には気をつけていただけるように

正副委員長に取り計らい願いたい。」との発言があり、正副委員長から正副議

長へ共有することとなった。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


